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Na temelju ehnka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama (NN br. 76193, 29/97, 47199,35108,
l27lL9, Lsll22 ), atanlo 134. Zakona o za5titi prirode (NN br. 80/13,15/18,14/19,127119\, te
dlanka 16. stavka 2. Statuia Javne ustanove za upravljanje Park - Sumom Ma{an i ostalim
za5tidenim prirodnim vrijednostima na podrutju Crada Splita (SluZbeni glasnik Grada Splita
broj 02-2022\ Upravno vijede Javne ustanove za upravljanje Park-5umom Marjan i ostalim
zaSti6enim prirodnim vrijednostima na podruaju Grada Splita po pribavljenoj suglasnosti
izvrSnog tijela osnivata na 233. sjednici odrZanoj dana 25.03.2024, donijelo je

PRAVILNIK

o unutarnjem ustrojstvu

Jrvne ustanove za upravljanje Park- 5umom Marjan i ostalim za5tidenim prirodnim
vrijednostima n. podrulju Grada Splita

I. OPEE ODREDBE

Ovim Pravilnikom o unutamjem ustrojstw i nadinu rada Javne ustanove za
upravljanje Park - Sumom Ma{an i ostalim zastiienim prirodnim wijednostima na podruaju
Grada Splita (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje se unutarnje ustrojstvo i nadin rada Javne
ustanove za upravljanje Park lumom Marjan i ostalim zaitiienim prirodnim vrijednostima
na podrudju Grada Splita (u daljnjem tekstu: Ustanova), a osobito utvrduje unutamje
ustrojstvene jedinice i njihov djelokrug, radna mjesta, uvjeti za njihovo obavljanje, opis
poslova i zadaia koji se na njima obavljaju i broj njihovih izvrSitelja.

Izrazi kori5teni u ovom Pravilniku koji imaju rodno znatenje koriste se neutralno i

odnose se jednako na Zenski i na mu5ki rod.

Ustanova svoju djelatnost na poslovima zastite, odrzavanja, oduvanja, koriStenja i

promicanja za5ti6enog podrudja Park - Sume Marjan (u daljnjem tekstu: Park - Suma) iostalih
zaltiienih prirodnih vrijednosti na podrudju Grada Splita obavlja kao javnu sluZbu.

Pod poslovima koji se obavljaju u Ustanovi razumijeva se, u smislu o&edaba ovog
Pravilnika, skup trajnih i povremenih poslova kojise obavljaju radi upravljanja Park-Sumom,
odnosno ostvarivanja progama zattite, odrZavanja, oduvanja, promicanja i kori5tenja Park-
Sume i ostalih za5ti6enih prirodnih vrijednosti na podrudju Grada Splita.

CIanak 3

Unutamje ustrojstvo i djelokrug unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ustanove temelji se

na struCnom, racionalnom i djelowomom ustroju u cilju uainkovitijeg rada i sto viie strudne

razine na ostvarivanju prognrma za5tite, odrZavanja, oduvanja, promicanja i koriitenja Park -
Sume i ostalih zattidenih prirodnih vrijednosti na podrutju Grada Splita (u daljnjem tekstu:
program zattite Park - Sume).

Clanak l.

e lanak 2.



lt. UNUTARNJE USTROJSTVO I DJELOKRUG UNUTARNJIH
USTROJSTVENIH JEDINICA

Ustanova se ustrojava kao jedinstvena pravna osoba, s obvezama i odgovomostima
koje ima na osnovi zakona, Statuta i odluka osnivada.

Djelatnost zaltite, odrZavanja, oduvanja, koriStenja i promicanja za5tiienog dijela
prirode koju obavlja Ustanova odjavnogje interesa.

Unutamjim ustrojstvom i djelokrugom unutamjih ustrojswenih jedinica osigurava se

skladno i sustavno obavljanje djelahosti Ustanove u upravljanju Park - Sumom i ostalim
zaStiienim prirodnim vrijednostima.

Unutamje ustrojstvene jedinice Ustanove u svom sastavu imaju odsjeke uwr<lene
ovim Pravilnikom.

e lanak 6.

Unutamje ustrojswene jedinice Ustanove su:

- Ured revnatelja

- Sluiba Iuvara prirode

- Strulna sluZba, odrtavanje i nrdzor

- Botanilki vrt.

Clanak 7.

Unutamje ustrojstvene jedinice Ustanove nemaju svojsfvo pravne osobe i nemaju
ovlastenja u praYnom prometu.

Clanak 8.

U unutamjim ustrojstvenim jedinicama iz dlanka 6. ovoga Pravilnika obavljaju se

istovrsne skupine strudnih, administrativnih, tehnidkih, pomoino-tehnidkih i drugih poslova iz
djelahosti Ustanove utvrdenih Statutom i ovim Pravilnikom.

e lanak 9.

Ravnatelj organizira i vodi rad Ustanove, te zastupa Ustanow.
Ravnatelj Ustanove odgovoran je za uspostavljanje i ostvarivanje primjerenog

unutamjeg ustrojstva, vodenje poslovne politike, djelotvomo planiranje i organizaciju rada,

kvalitetno oswarivanje programa zaltite, odr2avanja, oCuvanja, koriStenja i promicanja Park-

Sume i koordiniranje poslova unutamjih ustrojstvenih jedinica.
Ovlaitenja ravnatelja utvrdena su zakonom i Statutom Ustanove.
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Ravnatelj za svoj rad odgovara Cradskom vije6u Grada Splita i Upravnom vijeiu
Ustanove.

Ravnatelj je ovlalten davati zaposlenicima naloge i upute za rad u obavljanju poslova
i zada6a na koje su rasporedeni.

Strudni voditelj vodi i nadzire struane poslove Ustanove u svezi zaitite, odrZavanja,
oduvanja i kori5tenja Park-Sume i ostalih zaSti6enih prirodnih vrijednosti, te je odgovoran za
ostvarivanje strudne razine tih poslova. Srudnog voditelja imenuje i razrje5ava Uprar.no
vijeie na temelju javnog nadeCaja sukladno zakonu.

Clanak t t.

Glavni Cuvar prirode vodi poslove na&ora i odgovara za rad slulbe duvara prirode

Ctanat tZ.

eehici unutamjih ustrojstvenih jedinica i odsjeka odgovaraju za poslove
ustrojstvenih jedinica i odsjeka koje vode, te su za svoj rad odgovorni ravnatelju.

Clanak l3

Ustanova u plantanju iostvarivanju svoje djelamosti, odnosno programa zaitite,
odrZavanje, oduvanja, promicanja i koriStenja Park-sume i ostalih zaltiienih prirodnih
vrijednosti neposredno suraduje s resomim Ministarstvom i Gradskom Upravom Grada
Splita.

Ustanova suaduje is pravnim i fizidkim osobama koje obavljaju dopu5tenu
djelatrost u Park-Sr:rni radi nadziranja njihova rada u cilju zaltite i oduvanja prirodnih i
kultumih vrijednosti Park-Sume.

e lanak l4

Ured ravnatelja

U Uredu ravnatelja obavljaju se administrativni istrudni poslovi za ravnatelja,
protokolami poslovi, poslovi iz podrudja odnosa sa sredswima javnog priopiavanja, poslovi
komunikacije sa tijelima drfuvne uprave, podrudne (regionalne) i lokalne samouprave, te
drugim pravnim i fizidkim osobama, poslovi u svezi sa zaprimanjem irje5avanjem poSte

upuiene ravnatelju, vodenja evidencije i pokane povjerljive poSte kao i drugi administrativni
i strudni poslovi u svezi s radom ravnatelja, administrativni i strudni poslove za potebe tijela
upravljanja i Upravnog vije6a, poslovi koji se odnose na rad i radno-pravni status zaposlenika,
strueni i drugi poslovi vezani za financijsko planiranje i financijske analize Ustanove,
radunovodstveno-knjigovodstveni poslovi, osmistjavanja projektnih ideja i prijedloga koje
Ustanova prijavljuje na razlidite izvore financiranja, poslovi koordiniranja i sudjelovanja u
pripremi i izradi srateSkih dokumenta koji predstavljaju podlogu projekmom razvoju Park-
Sume Marjan i poslovi izdavanja koncesijskih odobrenja.

Ured ravnatelja obavlja poslove praienja i istraZivanja trZi5ta roba i usluga od interesa za

javnu nabaru Ustanove, poslove pripreme plana javne nabave Ustanove, poslove pripreme i
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provodenja postupaka javne nabave, sastavljanja i votlenja propisanih izvjelia i evidencija
sukladno zakonu, te suradnje sa pruiateljima usluga nabave.

Ured ravnatelja je zzduLen za nadziranje i ispunjavanje obveza Ustanove sukladno

Zakonu o prarrr na pristup informacijama ( NN br. 25 lL3,85/15,69/22).

e lanak l5

SIuZba tuvara prirode

SIuZbom duvara prirode rukovodi glavni duvar prirode. U djelokrugu SluZbe

obavljaju se poslovi neposrednog nadzora u Park-Sumi, zaitite, duvanja i promicanja
za5ti6enog podrudja.

SluZba provodi odgovaraju6e upravne postupke, poduzima zakonom propisane mjere
protiv osoba koje su powijedile zakon, te suraduje sa nadleZnim inspekcijama.

Glavnog duvara prirode i duvare prirode imenuje i razrje3ava Upravno vijeie
Ustanove na temelju provedenogjavnog natjedaja, sukladno Zakonu.

elanak 16.

StruCna sluiba, odrZavanje i nadzor

Strudnom sluZbom, odrZavanjem i nadzorom rukovodi strudni voditelj. Strudna
slu2ba, odr2avanje i nadzor obavlja struCne poslove koji se odnose na zaStiru, odrZavanje i
oiuvanje za3tiienog podrudja, posebno poslove ekoloSke za5tite ekosuslava kao temeljnih
sastavnica biodinamike Park-Sume, godiSnjih i viSegodiSnjih programa zattite iupravljanja,
organizacije znanswenih i strudnih praienja i istraZivanja, praienja stanja okoliSa u Park-
Sumi, te druge odgovaraju6e strudne poslove utvrdene ovim ili drugim pravilnikom Ustanove.

Strudna sluZba, odrZavanje i nadzor obavlja poslove organiziranja i provotlenja zaltite
na radu.

StruCna slu2ba, odrZavanje i nadzor u svom sastaiu ima: Odsjek strudne sluZbe i
INFO centar, Odsjek nadzora, Odsjek odrZavanja.

U djelokrugu Odsjeka strulne slulbe obavljaju se struini poslovi zaitite ioduvanja
Sume, edukacije i promocije, a osobito:

- provedba Godi5njeg progama zaltite, odrZavanja, oduvanja, promicanja i

koriltenja zaStidenog podrudja
- provedba smjernica Plana upravljanja zaStiienim podrudjem
- pradenje (monitoring) stanja oduvanosti prirode
- nadzor nad primjenom struenft propisa i provodenjem strutnih terenskih

radova i aktivnosti
- izrada i provotlenje godi5njih planova edukacije, promocije i marketinga Park-

Sume

- planiranje razvoja edukativnih i rekeativnih sadr2aja
- kontaki i suradnja s odgojno-obrazovnim, kulnrmim i sportskim ustanovama,

turistidkim agencijama i turistidkom zajednicom
- odnosi i komunikacija sjavno5iu
- izrada i provedba projekata i prijava na natjedaje za ostvarivanje financijskih

Potpora i sredstava.
- U INFO centru obavljaju se poslovi:

- edukacija posjetitelja o prirodnim i kultumim znamenitostima Park-Sume
- promocija Park-Sume
- prodaja suvenira i drugih promotivnih materijala 
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U djelokrugu Odsjeka nadzora obavljaju se strudni poslovi za.Stite i oduvanja Suma
od poZara, a osobito:

izrailivanje preventivno-operativnog plana zaStite od poZara Park-Sume
primjena propisa iz podrudja zaStite od poZara
briga o ispravnosti protupozame opreme
prorupo2arno molrenje i ophodarenje
dojava i uzbunjivanje u sludaju nastanka poZara u Park-Sumi
primjena propisa iz podrudja za5tite na radu.

U djelokrugu Odsjeka odrZavanja obavljaju se poslovi:
- provedbe smjernica Plana upravljanja zaitrienim podrudjem
- struani i tehnidki poslovi odrZavanja i uredivanja komunahe opreme,

objekata, suhozida i staza
- odr2avanje i uretlivanje plaZa i rekreacijskih zona.

Clanak 17

Botanidki vrt je unutamja ustrojstvena jedinica Ustanove, kojom rukovodi voditelj
Botaniekog vrta. Voditelja Botanidkog wta imenuje i razrjeSuje Upravno vije6e Ustanove
sukladno Zakonu o zaititi prirode.

Botanidki vrt je poseban dio unutar obuhvata zastiienog dijela prirode park-sume
Ma{an, u kojem se obavljaju poslovi razvoja, odrZavanja i dokumentiranja zbirke Zivih i
herbarskih biljaka, uzgoja i umnoiavanja ugroZenih iendemidnih vrsta u svrhu oiuvanja
biolo5ke raznolikosti, znanstvenog istraZivanja i obrazovanja.

III. RADNA MJESTA ZAPOSLENIKA

elanak 18.

Radna mjesta zaposlenika temelje se na unutamjem ustrojstw i poslovima koji se

obavljaju u Ustanovi.
Uvjeti kojima trebaju udovoljavati zaposlenici da bi mogli obavljati odredene poslove

odreduju se na temelju opisa i slozenosti poslova i uvjeta rada radnog mjesta. Pod radnim
iskustvom smatra se rad na istim ili slidnim poslovima.

Opis poslova za ravnatelja Ustanove, struanog voditelja, glavnog duvara prirode i
duvare prirode temelji se na Zakonu o zastiti prirode, ostalim zakonima, Statutu, ovom aktu i
ostalim aktima Ustanove.

Radna mjesta zaposlenika, opis poslova, uvjeti za rad, kao ibroj izvriitelja propisani
su Prilogom 1. ovom Pravilniku.

Na radna mjesta zaposlenika utvrdena Prilogom l. ovom Pravilniku rasporediti 6e se

zaposlenici Ustanove prema strudnoj spremi, mdnom iskust!.u i radnim sposobnostima.
Ugovorom o radu koji se sklapa sa zaposlenikom odreduje se i kojoj ustrojstvenoj

jedinici radnik pripada sukladno Prilogu 2. ovog Pravilnika - Shemaekom prikazu radnih
mjesta po unutamjim ustrojswenim jedinicama.
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elanak 20.

U sludaju privremenog povedanja obima poslova u Ustanovi, posebno obavljanja
sezonskih poslova, koje ne6e biti mogu6e obaviti raspoloZivim zaposlenicima, ravnatelj
Ustanove ie odluaiti o potrebi zapo5ljavanja novih zaposlenika na odredeno vrijeme, te ie se

s tim zaposlenicima po pribavljenoj suglasnosti osnivada zakljuditi ugovor o radu na odredeno
vrijeme.

Ugovor o radu sa sezonskim zaposlenicima sklapa se pod uvjetima ina natin
propisanim Pravilnikom o radu i zakonom.

e lanak 21

Zaposlenici su duini su pravovremeno i kvalitetno obavljati poslove izadate, te se
pridrZavati odredbi svih mjerodavnih zakona, podzakonskih akata i opiih akata Ustanove.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

(lanak22.

lzmjene i dopune ovoga Pravilnika obavljaju se na naain i u postupku koji je propisan
za njegovo dono5enje.

elanak 23.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu istekom roka od 8 dana od dana objave na oglasnoj
ploai Javne ustanove po pribavljenoj suglasnosti izvrinog tijela osnivada.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o sistematizaciji
radnih mjesta (Ur.br. 1 14-01/2023).

PREDSJEDNTK UPRAVNOG VIJEEA

Karlo Siminiati

Ur.Br.: 369-l-l /2024
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Prilog 1

RADNO M]E5TO OPIS POSLOVA UVJETI ZA ZASNIVAN]E RADNOG ODNOSA BROJ

IZVRSITEUA

KOE F

RAVNATEU - organizira ivodi poslovanje Ustanove
- zastupa i predstavlja Ustanovu
- skrbi o provodenju i izvrienju odluka upravnog vijeia
- predlaie plan razvoja ifinancijski plan Ustanove
- predlaie donoSenje opiih akata koje donosi upravno vijete,
te donosi opae akte utvrdene statutom
- odluiuie o zasnivanju radnog odnosa sa zaposlenicima, osim

ako zakonom nije drugafije odredeno
- podnosi upravnom vajeiu izvjeite o ostvarivanju godiSnjeg

programa rada io financijskom obraaunu
- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim opiim
aktima Ustanove

1, 1.700

STRUENIVODITEU - preddiplomski i diplomski sveuiiliini studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveutiliini studij ili specijalistidki diplomski
struani studij iz prirodnih, biotehniakih,
biomedicinskih i tehnitkih podrutia
- radno iskustvo: 5 godina
- znanje rada na ratunalu
- vozaaki ispit B kategorije

1 1.100

- VSs smjera sukladno zakonu o zaititi
prirode
- radno iskustvo: 5 godina
- znanje engleskog jezika

- znanje rada na radunalu
- vozaiki ispit B kategorije

- vodi strudni rad Ustanove
- rukovodi struinom sluibom, odriavanjem i nadzorom i
odsjekom strutne sluibe
- suraduje s nadleinim sluibama Grada Splita
- predlaie i koordinira sve radnie vezane uz zaltitu, odriavanje
i promicanje u zaltiienom podrutju PSM, te je odgovoran 2a

strudnu razinu ovih radnji
- vodi, organizira i koordinira rad strudne sluibe u poslovima

zaltite, odriavanja, oduvanja i koristenja zaStiienog podrutja
P5M
- prati iprouaava stanje prirode, suraduje u poduzimanju

mjera zaitite
- predlaie znanstvena istraiivanja, koordinira istraiivatke
aktivnosti, sudjeluje u organizaciji istraiivanja, suraduje u
znanstvenoj obradi dobivenih podataka, te u procesu

inventarizacije i monitoringa vrsta, stani5nih tipova i ekoloSkih

sustava
- prati provedbu razvojnih i znanstveno-istraiivadkih
projekata, te obveze koje proizlaze iz ugovora o znanstveno-

istraiivatkim projektima
- brine o zaititi kulturnih dobara, prati ievidentira stanje

spomenika kulture u zaitiienom podruiju PSM, suraduje s

nadleinim tiielima za zaititu kulturne baitine



Prilog 1

VODITEU

BOTANI.KOG
VRTA

- rukovodi, planira i orBanizira rad Botanifkog vrta
- vodi i nadgleda sve administrativne i kadrovske poslove u

Vrtu
- vodi sluibenu korespondenciju Botaniakog vrta
- izraduje financijski plan iinvestici.,ska ulagania u suradnji s

Uredom Ravnatelja

- koordinira struane poslove i projekte Botaniakog vrta

- organizira strudne obilaske Botaniakog vrta za javnost
- obavlja knjiiniEarske poslove u knjiinici Vrta

- vodi evidenciju iive i herbarske zbirke biljaka u kartoteci i

ratunalnoj bazi podataka
- obavlja nadzor nad zbirkama biljaka Botanidkog vrta:
pribavljanje, determiniranje, etiketiranje, vodenje baze
podataka, nadzor nad uzgojem, planiranje sadnje iuredenja
uresnih i 2elenih povriina isl.
- bavi se prikupljanjem biljnog materijala na prirodnim

staniStima za potrebe Botaniakog vrta (sukladno dozvolama

nadleinog Ministarstva) i ostalim terenskim istraiivanjima

- obavlja nadzor nad laboratorijskim uzgojem i umnoiavanjem

ugroienih iendemitnih biljaka hrvatske flore (sukladno

dozvolama Minista rstva )

- upravlja inadzire sustav navodnjavanja ikotlovnicu

- bavi se strutnim iznanstvenim radom iz djelokruga struke

Botaniakog vrta (suradnja na istraiivanjima i projektima,

pisanje tla naka isl.)

- prati odvijanie svih djelatnosti, a posebno onih koje bi na

zaStiCenom podruiju uzrokovale nepopravljive udinke
- radi na poslovima izrade iprovedbe godisnjih programa i

Plana upravljanja, te ostalih planskih dokumenata
- nadzire uspostavljanje dokumentacijskog sustava i baze
podataka zaStidenog podrutja
- nadzire organizaciju turistitkih ipromidibenih aktivnosti na

naiin da su u skladu s odriivim upravljan.iem i koriStenjem

zaltiienog podruaja
- obavlja idruge poslove po nalogu ravnatelja

- preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij
ili integrirani preddiplomski i diplomski studij
biologije
- radno iskustvo: 2 godine

- znanje 1 stranog jezika

- znanje rada na ratunalu

1.1001



Prilog 1

- organizira poslove u sjemenarnici ibanci sjemenki

(medunarodna razmjena)

- organizira poslove vezane uz edukaciju posjetitelja

(radionice, predavanja, izloibe, manifestacije, prezentacije,

struini obilasci Botani6kog vrta i sl.)

- bavi se pisanjem edukacijskog materijala (vodiai, letci,

bro5ure i druBa strufno-popularna literatura)
- sudjeluje u popularizaciji struke ipromoviranju djelatnosti

Botanidkog vrta (suradnja s elektroniakim medijima, prilozi za

radio iteleviziju, novinski dlanci isl.)
- suraduje s botaniikim vrtovima, arboretumima islitnim
ustanovama u zemlji isviietu
- vodi brigu o knjiinici, bazi podataka zbirki i mreinim
stranicama Botaniikog vrta
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

STRU.NI
SURADNIK ZA

EKONOMSKE

POSLOVE

- organizira ivodi ekonomsko- financijske poslove, izraduje,
opdi, posebni inarativni dio proraduna, rebalans proraiuna i

prati realizaciju proratuna
-na dnevno.l bazi prati, planira ikontrolira ukupne prihode i

rashode u riznici ina iiro-raiunu, te u blaga.jni, prati,

kontrolira i namjenski rasporeduje donacije
- uskladuje podatke za konsolidaciju
- vodi kontrolu naplate
- izraduje plan nabave sukladno prorafunu
- priprema, objavljuje i provodi postupke jednostavne ijavne
nabave Ustanove i postupke javnih poziva za koncesijska
odobrenja
- prati izvrienje ugovora o javnoj nabavi iokvirnih sporazuma
- ustrojava ivodi registar ugovora javne nabave, objavljuje
plan nabave, reBistar ugovora, te informacije idokumentaciju
potrebnu za provodenje prethodnog savjetovanja u

Elektronidkom oglasniku javne nabave RH, kao i sve druge
propisane podatke
- suraduje s Gradom Splitom i nadleinim sluibama, te obavlja

sve poslove koji proizlaze iz programa, projekata iaktivnosti
koji se financiraju iz prorafuna Grada Splita idrugih izvora

2 1000- VSS ekonomskog usmjerenja
- radno iskustvo: 3 godine
- znanje rada na ratunalu
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- administrativni poslovi koii proizlaze iz Godi5njeg programa i

periodiinih, polugodiSnjih i godiSnjih financijskih izvjeiia
- poslovi sudjelovanja na sjednicama upravnog viieia iz

domene godiSnjih i periodiinih financijskih izvjeida
- pravovremeno predlaie odluke ivrii kontrolu isplata
jubilarnih nagrada, posmrtnih pripomodi, bolovanja preko 90
dana, djetjih darova, bonova, boiiinica, uskrsnica, regresa,

otpremnina, sistematskih pregleda isvih ostalih prava i

dodataka radnicima koji im pripadaju po zakonu, te aktima i

pravilnacima Ustanove
- zaprima zahtjeve, izraduje odluke iugovore o koncesijskim

odobrenjima
- prati ikontrolira naplatu koncesijskih odobrenja
- predlaie, priprema ikoordinira projekte, prati izvrlavanje
istih
- prati izvr5avanje ugovora s vanjskim dionicima, sudjeluje u
nadzoru nad izvodenjem radova
- zaprima dokumentaciju iizraduje prijedloge odobrenja za

koriStenje javnih povriina za vjentanja
- prati naplatu koriStenja javnih povriina, te povrat upladenih
jamstava
- vodi evidenciju ulaznih i izlaznih E-ratuna, te izraduje izlazne

raEu ne
- vodi kontrolu iratunsku ispravnost E-ratuna
- zaprima i protokolira E-raaune
- izvriava pladanje raduna sa vlastitog ratuna JU unosi E-

rafune u riznicu
- sudjeluje u kontroli naplata
- izvriava konsolidacije sa Gradom
- vodi evidenciju radnika za potrebe sluibe
- predlaie isplatu naknada radnicima sukladno Pravilniku o
rad u

- redovito prati iuskladuje konto kartice ilOS-e
- izraduje ivodi evidenciju narudibenica
- vodi inventurno stanje opreme, dugotrajne i kratkotrajne
imovine
- vodi brigu o po;tivanju obveze kvotnog zapoiljavanja osoba s

inva lid itetom



- zaprima zahtjeve sluibi, te izvrtava nabavu
- koordinira ikontrolira zaduiivanje opreme iinventara
- izraduje propusnice sukladno aktima Ustanove iprati naplatu
naknada za propusnice
- suraduje s knjigovodstvom u svezi ekonomsko-financijskih
poslova
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- oba slove po nalogu ravnateljavl a dru e

7 9s0
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GLAVNI .UVAR
PRIRODE

- rukovodi iorganizira rad tuvara prirode
- izraduje godiSnji plan rada sluibe Cuvara prirode
- izraduje plan rada i periodifna igodiinja izvjeida o radu

duvara prirode
- provodi neposredni nadzor u zaitiienim podruijima
sukladno Zakonu o zaStati prirode iaktima ustanove
- obavlja poslove zaitite, duvanja ipromicanja zaitidenog
podruEja
- nadzire isankcionira obavljanje osobito zabranjenih radnji u

za!tidenom podrufju
- provjerava identitet osoba idaje upozorenja izapovijedi te
pregledava osobe, prtljagu, prijevozna sredstva i plovila
- privremeno ograniaava kretanje na odredenom podrutju i

osigurava mjesta dogadaja
- privremeno oduzima protupravno prisvojene dijelove iive i

neiive prirode koji pripadaju zaStidenom podrudju, kao i

sredstva kojima je izvrieno protupravno prisvajanie
- traii uspostavu prijainjeg stanja, odnosno nareduje
provodenje mjera za sprjeaavanje iuklanjanje Stetnih
posliedica
- izriae upravne mjere, naplaiuje noviane kazne uz izdavanje
potvrde
- pokreie prekriajne postupke podnoienjem optuinog
prijedloga
- podnosi kaznene prijave
- planira, organizira i izvodi poudne Setnje, te obavlja ekoloiku
poduku posjetitelja i lokalnog stanovniStva
- skrbi o sigurnosti posjetitel,a i poduzimanju radnji spa5avanja
- motri iprati stanje biljnih iiivotinjskih vrsta te drugih

- hrvatsko driavljanstvo
- zdravswena sposobnost
- preddiplomski sveudiliSni studU ili struani
studij u trajanju od najmanje tri godine iz
prirodnih, biotehniakih, biomedicinskih,
tehniakih ili druitvenih podrudja
- poloien strudni ispit
- radno iskustvo: 3 godine
- znanje engleskog jezika
- znanje rada na raiunalu
- vozaiki ispit B kategorije
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vISI STRU.NI
SURADNIK

ZASTITE NA RADU,

SIGURNOSTI I

ZASTITE OD

POZARA

- rukovodi odsjekom nadzora unutar struane sluibe,
odriavanja inadzora
- organizira rad motriteljsko-dojavne sluibe
- predlaie godiSnji program zaStite na radu
- izraduje godilnji plan rada odsjeka nadzora te vodi brigu o

njegovoj realizaciji
- pruia strutnu pomod poslodavcu injegovim ovlaitenicima,
radnicima, te povjerenicima radnika za zaititu na radu u
provedbi iunapredivanju zaStite na radu
- sudjeluje u izradi poslovne strategije te operativnih planova i

programa poslovanja poslodavca u dijelu koji se odnosi na

zaStitu na radu
- sudjeluje u postupku izrade procjene rizika
- provodi unutarnji nadzor nad primjenom pravila zaitite na

radu, te poticanje isavjetovanje poslodavca injegovih
ovlaStenika u otklanjanju nedostataka u zaititi na radu

utvrdenih unutarnjim nadzorom
- prikuplja ianalizira podatke u vezi s nezgodama, ozljedama

na radu, profesionalnim bolestima i bolestima u vezi s radom,
priprema propasane prijave ozljeda na radu iprofesionalnih
bolesti iizraduje izvjelia za potrebe poslodavca
- suraduje s tijelima nadleinima za poslove inspekcije rada, sa

zavodom nadleinim za zaititu zdravlja isigurnost na radu,

ovlaitenim osobama, te sa specijalistom medicine rada
- sudjeluje u osposobljavanju radnika, poslodavca iovlaitenika
za rad na siguran nafin
- sudjeluje u radu odbora za zaititu na radu kod poslodavca,

suraduje s poslodavcem prilikom projektiranja, gradenja i

rekonstrukcije gradevina namijenjenih za rad, nabave radne

opreme iostalih sredstava rada, osobne zaititne opreme i

vrijednosti zaStiieno8 podrutja
- suraduje iprijavljuje komunalnom redarstvu uofeno krienje
komunalnog reda
- skrbi o odriavanju urbane opreme i infrastrukturnih objekata
- nadzire zakonitost obavljanja dopuitenih djelatnosti u

za!tidenom podruCju
- obavlja idruge poslove po nalogu ravnatelja

- vSs/vSS inienjer zastite na radu
- poloien struani ispit iz podrutja zastite od
polara
- radno iskustvo: 1 godina

- znanje rada na raiunalu
- vozafki ispit B kategorije

1 900
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- ostali poslovi po naloBu neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po naloSu ravnatelja

STRUENI

SURADNIK _

iuruaR

- sudjeluje u izradi operativnih godi3njih planova te ostalih

izvjelCa po nalogu neposrednog rukovoditelja
- sudjeluje u izradi godiSnjih izvjeSia, godiinjeg programa i

ostalih aktivnosti vezanih uz Plan upravljanja
-nadzire struane terenske radove iz podrud.ia Sumarstva

- nadzire provodenje struEnih propisa predvidenih

Sumskogospodarskim planovima i godi5njim operativnim
planom
- nadzire kvalitetu izvodenja radova predvidenih

Sumskogospodarskim planovima i godi!njim operativnim
planom
- nadzlre provodenje planiranih aktivnosti Plana upravljanja iz

podrudja Sumarstva i zaStite prirode
- vrli monitoring stanja u kojem se nalazi Sumski ekosustav
- predlaie istraiivanja iznanstvenu obradu iz podruaja

Sumarstva i zaitite prirode
- koordinira istraiivaake aktivnosti vezane uz Sumarstvo i

zaStitu iuma te prati obveze definirane ugovorima
- prati iproudava stanje iumskog ekosustava, predlaie i

poduzima m.iere za5tite
- prati strufnu literaturu
- suraduje s ovlaitenim tijelima iinspekcijama
- predlaie ikoordinira sve ostale poslove vezane uz Sumarstvo

izastitu Suma

- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- obavlja id e slove po nalogu ravnatel a

- diplomski studij Sumarstva
- radno iskustvo: I godina

- znanje rada na raiunalu
- vozafki ispit B kategorije

1 900

9001VODITEU

ODRZAVANJA

- rukovodi odsjekom odriavanja unutar strutne slu;be,
odriavanja inadzora
- vodi evidenciju radnih sati igodiSn.iih odmora
- planira dnevne itjedne poslove

- prati kvalitetu ivrijeme izvedenih radova
- prati ispravnost alata istrojeva potrebnih za rad

- vodi evidenciju dnevnih itjednih izvrienih radova

- vodi brigu o strojnoj koinji zelenih povriina

- vss iti sss
- radno iskustvo: I godina
- znanje rada na raiunalu
- vozatki ispit B kategorije

' vodi bri u iorganizira uklanjanje stabala u hitnim
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STRU.NI
SURADNIK

PROMOCUE

opasnih kemikalUa
- voda brigu i odgovoran je za primjenu propisa o zaititi na
radu sukladno zakonu iaktama ustanove
- izraduje Preventivno-operativni plan zaitite od poiara Park-
iume Marjan
- predlaie iorganizira provedbu godiSnjeg Preventivno-
operativnog plana zaStite od poiara
- primjenjuje odredbe zaltite od poiara regulirane zakonom
- brine o ispravnosti protupozarne opreme
- protupozarno motrenje i ophodnja
- dojava iuzbunjivanje u sluiaju nastanka poiara u Park-lumi
Marjan
- primjenjuje odredbe zaltite na radu regulirane zakonom
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
-o nalogu ravnateljabavl aidru slove
- izraduje ibrine se za provedbu godiSnjeg plana promocije
- osmi5ljava, priprema ibrine se o izradi iobjavi/distribuciji
marketinikih materijala za tisak, web stranicu idruitvene
mre;e iostalih marketinikih materijala (leci, vodiii, plakati,
mape, suveniri isl.)
- prati trendove i primjenjuje nove marketinike tehnike ialate
- komunicira i suraduje s drugim odjelima u svrhu promocije
Park 5ume
- osmiSljava vizualni identitet prostora Park Sume i Botaniakog
vrta za promotivna dogadanja
- organizira i provodi promotivna dogadanja kao 5to su

sajmovi, konferenciie, kampovi i sl.
- komunicira isuraduje s drugim ustanovama, udrugama,
turistiakim agencijama i sl.

- osmiSljava vizualni identitet isudjeluje u uredenju
edukativnih staza, putokaza i prateiih sadr:aja
- sudjeluje idaje prijedloge za izradu projekata za natjeiaje i

EU fondove
- ureduje WEB stranicu, te stranice na druitvenim mreiama
- obavlja redovite kontakte s mediiima
- organizira obiljeiavan.ja tradicionalnih skupova i kulturnih
dogadan a

- vss iti vss
- radno iskustvo: 3 godine
- znanje 2 strana jezika
- znanje rada na ratunalu
- vozaaki ispit B kategorUe

1 900
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- obavlja druge slove o nalogu ravnatelja
- provodi neposredni nadzor u 2aitidenim podrudjima

sukladno zakonu o zaititi prirode iaktima Ustanove
- obavlja poslove zaStite, auvania i promican.ia zaStiienog

podrutja
- nadzire i sankcionira obavljanie osobito zabranjenih radnji u

za5tiienom podrutju

- hrvatsko driavljanstvo
- zdravstvena sposobnost
- srednia strudna sprema ili srednja Skolska

spre ma
- radno iskustvo: I godina
- znanje rada na ratunalu

2 800tuvnR pnrnoor

- provjerava identitet osoba idaje upoz oren a i zapovijedi te - vozaiki ispit B kate ofl e

sludajevima koji ugroiavaju si8urnost posjetitelja u Park-5umi

Marjan
- vrii monitoring Park-5ume Marjan od devastacije,

vandalizma islitno
- prati iodriava aistodu u Park-3umi Marjan
- prati inadzire odriavanje plaia u Uetnom periodu
- vodi brigu iorganizira odriavanje komunalne opreme (klupe,

piknik zone uz more, djeije sprave na igraliStima, naprave

namijenjene sportskoj rekreaciji, kolevi za otpad, iifana
ograda i vrata)
- planira iorganizira rezidbu maslina iiivica u Park-iumi

Marjan
- organizira branje maslina
- prati stanje biljaka u suinim periodima io tome izvjestava

struanog suradnika (Sumara)

- u suradnji sa struinim suradnikom (!umar) vrii
zalijevanje/dohranu biljaka
- nadzire ispravnost Bradevinskih objekata, komunalne

infrastrukture i komunalne opreme
- nadzire stanje iorganizira popravke stepenica, staza iputeva
- nadzire prohodnost trim-staza iostalih staza za posjetitelje u

Park-iumi Marjan
- prati iorBanizira tiiienje odvodnih slivnika uz prometnice

- nadzire distoiu iprohodnost prometnica u Park-iumi Marjan
- planira dnevne itjedne poslove ekoloikog odriavanja i

iumarskih radova te upravlja istima
- rukovodi radom povjerene grupe radnika u Park-5umi

Marian, te nadzire kvalitetu njihova rada

- prati kvalitetu irokove izvodenja planiranih radova u iumi
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
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NADVRTLAR _

VISI TEHNIEAR

7 800- organizira i nadzire obavljanje svih vrtlarskih ipomoinih
poslova, u dogovoru s voditeljem Botaniikog vrta
- organizira inadzire poslove na odriavanju infrastrukture i

objekata u dogovoru s voditeljem BotaniakoB vrta
- pomaie u upravljanju inadziranju sustava navodnjavanja i

kotlovnice
- rasporeduje dnevne zadatke pomodnog itehnitkog osoblja
' vodi dnevnik radova u Botanidkom vrtu i nadzor nad

d nevnicima rada vrtlara
- planira derurstva igodisnje odmore u dogovoru s voditeljem
Bota nidkog vrta

- VSS i|i VSS

- radno iskustvo: 1 godina
- znanje 1 strana jezika

pregledava osobe, prtljagu, prijevozna sredstva ili plovila
- privremeno ogranifava kretanje na odredenom podruaiu i

osigurava mjesta dogatlaja
- privremeno odueima protupravno prisvojene dijelove iive i

neiive prirode koji pripadaju zattidenom podrufju, kao i
sredstva kojima ie izvrieno protupravno prisvaianie
- traii uspostavu prijaSnjeg stanja, odnosno nareduje
provodenje mjera za sprje{avanje iuklanjanje Stetnih
posljedica
- izrife upravne mjere, napladuje novtane kazne uz izdavanje
potvrde
- pokrete prekriajne postupke podnolenjem optuinog
prijedloga
- podnosi kaznene prijave
- planira, organizira iizvodi poutne Ietn.ie te obavlja ekoloiku
poduku posjetitelja i lokalnog stanovniltva
- skrbi o sigurnosti posjetitelja ipoduzimanju radnji spaiavanja
- motri iprati stanje biljnih iiivotinjskih vrsta te drugih
vrijednosti zaltiienog podruaja
- suratluje iprijavljuje komunalnom redarstvu uoieno kr5enje
komunalnog reda
- skrbi o odriavanju urbane opreme i infrastrukturnih ob.iekata
- nadzire zakonitost obavljanja dopuitenih djelatnosti u

zaitiienom podrutju
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja
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- sakuplja i aisti sjemenke zbirki biliaka Botaniakog vrta
- vodi razmjenu sjemenki s botaniakim vrtovima u inozemstvu
(primanje i slanje narudibi, fitopatoloiki pregled sjemenja,

ishodenje dozvola za uvoz/izvoz sjemenja)
- radi u laboratoriju za kulturu biljnog tkiva
'brine o organizaciji rada u laboratoriju (nabava potrebnog
pribora i materi.iala)
- izraduje oznatne plodice (pi5e igravira etikete, brine se o
potrebnom materijalu i priboru)
- sterilizira zemlju, pijesak iostale supstrate za uz8oj biljka
- odriava herbarske zbirke
- odriava zbirke plodova isjemenki
- pomaie voditelju u izradi ipostavljanju izloibi, radionica te
struanim obilascima za javnost
- pomaie u vrtlarskim poslovima

- prikuplia siemenke ibiljke na prirodnim staniStima
- obavlia idruge poslove u skladu s naravi ivrstom radnog

miesta po nalogu voditelja Botanidkog vrta
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

VODITEU INFO

CENTRA

- orBanizira rad INFO centra
- sudjeluje u pripremi iorganiziranju izrade promotivnih

materijala, suvenira iproizvoda za daljnju prodaju za INFO

centar
- sudjeluje u organizaciji promotivnih dogatlanja u INFO centru
- sudieluje u pripremi materijala za web stranice istranice na

druitvenim mreiama
- vodi evidenciju o stanju, nabavi iisporuci promotivnih

materijala, te proizvoda koji se prodaju u INFO centru
- sastavlja redovita mjeseana igodiinja izvjeiia o radu INFO

centra
- pruia posjetiteljima informacije o Park-iumi
- prodaje promotivni materiial isuvenire
- vodi evidenciju o broju posjetitelja INFO centra
'ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

- VsS i|i SSS

- radno iskustvo: 3 godine
- znanje 2 strana jezika

- znanje rada na rafunalu

1, 750

750TAJNICA

RAVNATEUA

- arhivira isreduje dokumentaciju ureda ravnatelja (rjeienja,
odluke, ugovori, izvje5ia, pismena), te priprema svu potrebnu

- VsS i|i SSS

- poloren ispit za provjeru struine
1
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dokumentaciju za ured ravnatelja
- obavlja administrativne poslove prijema, rasporedivanja i

otpreme akata, te unosa podataka u ratunalo
- obavlja komunikaciju i kontaktiranje sa strankama po nalogu
ravnatelia
- vodi evidenciju prisutnosti na radu i satima rada za

zaposlenike u uredu ravnatelja
- vodi evidenciju i izdaje rjelenja o koristeniu godi5njih

odmora, rjelenja o koriitenju plaienog dopusta i rjeienja za

slobodne dane za sve radnike Ustanove
Obavlia administrativno - tehniake oosl oVE u svezt uoravnoP

viieda Ustanove:
- vodi brigu o svim sjednicama,
-skenira, fotokopira, dostavlja potrebitu dokumentaciju putem
e-maila itd.
obavlia sve ooslove arhivara:
- vodi poseban popis arhivskog i registraturnog gradiva

Ustanove isve promjene koje su se dogodile u toku godine

dostavlja Driavnom arhivu
Obavlia sve Doslove u svezi izludivania gradiva:

- izraduje odluke o pokretanju postupka izlutivanja, izraduje
prijedloge povjerenstva, izraduje odluke o izludivanju i

uniitavanju nepotrebnog registraturnog gradiva
- vodi uskladivanje podataka s Driavnim arhivom, izraduje
zapisnik povjerenstva za izlutivanje ipronalazi firmu koja de

obaviti uniStavanje
- izraduje pravilnik o zaitititi iobradi arhivskog i registraturnoB
gradiva i posebne popise arhivskog i registraturnoB gradiva,

kao i njihove izmjene i dopune koje je Ustanova zakonom
obvezna napraviti
- vodi evidencije radnika, prijave, od.lave nadleinim sluibama
mirovinskog i zdravstvenog osiBuranja
- vodi evidenciju jubilarnih nagrada, posmrtnih pripomoii,
bolovanja preko 90 dana, djeijih darova, bonova, boiiinica,
uskrsnica, regresa, otpremnina, sistematskih pregleda i svih
ostalih prava idodataka radnicima koji im pripadaju po

zakonu, te aktima ipravilnicima Ustanove
- izraduje plan godiinjih odmora zaposlenika

osposobljenosti d,elatnika na poslovima

upravljanja dokumentarnim i arhivskim
gradivom izvan arhiva
- radno iskustvo: 1 godina
- znanje rada na raaunalu
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- izdaje alat istrojeve potrebne za rad

- prati stanje potrosnog materijala potrebnog za rad

- sudjeluje u radu na terenu

- vodi brigu o strojnoj kolnji zelenih povrlina
- vodi brigu ipomaie pri organiziranju uklanjanja stabala u

hitnim sluiajevima koji ugroiavaju sigurnost posjetitelja u

Park-!umi Marjan
- vrgi monitoring Park-5ume Marjan od devastacije,
vandalizma islitno
- prati iodrrava aistoiu u Park-lumi Marjan
- prati inadzire odriavanje plaia u ljetnom periodu
- vodi brigu ipomaie u organiziranju odriavanja komunalne
opreme (klupe, piknik zone uz more, diefje sprave na

igralistima, naprave namijenjene sportskoj rekreaciji, koievi
za otpad, iiiana ograda ivrata)
- pomaie u planiranju iorBaniziranju rezidbe maslina iiivica u

Park-!umi Marjan
- pomaie u organiziranju branja maslina
- prati stanje biljaka u suinim periodima io tome izvjeitava
struanog suradnika (iumara)
- u suradnji sa voditeljem istruinim suradnikom (5umar) vrli
zalijevanje/dohranu bil.iaka
- nadzire ispravnost gradevinskih objekata, komunalne
infrastrukture i komunalne opreme
- nadzire stanje i pomaie pri organiziranju popravaka

stepenica, staza i puteva
- nadzire prohodnost trim-staza i ostalih staza za posjetitelje u
Park-iumi Marjan
- prati ipomaie u organiziranju aiSienja odvodnih slivnika uz

prometnice
- nadzire tistotu iprohodnost prometnica u Park-5umi Marjan
- pomaie pri planiranju dnevnih itjednih poslova ekolo5kog

odriavanja i iumarskih radova
- rukovodi radom povjerene grupe radnika u Park-iumi
Marjan, te nadzire kvalitetu njihova rada
- prati kvalitetu irokove izvodenja planiranih radova u Sumi
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja

- struina osposobljenost za rukovanje
mehanizacijom
- vozadki ispit B kategorije
- zdravstvena sposobnost
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POMOCNIK

VODITEUA
ODRZAVANJA

- pomaie voditelju pri planiranju dnevnih itjednih poslova

- prati kvalitetu ivri.ieme izvedenih radova
- prati ispravnost alata istrojeva potrebnih za rad

- vodi brigu o dosjeima radnika
- vodi sve potrebne evidencUe idruge administratavne poslove
potrebne za rad Ustanove
- obavlja idruge povjerene poslove po nalogu ravnatelja

STRUENI

SURADNIK

EDUKATOR

- osmiiljavanje i vodenje edukativnih programa
- planiranje, organaziranje iizvodenje poudnih Setnji
- sudjelovanje u izradi godi5njeg plana iprograma edukacije
- sudjelovan.je u pripremama programa iposjeta obrazovnih
institucija, muzejima i galerijama
- prikupljanje grade vezane za povijesnu, kulturnu i prirodnu

baitinu i vrijednosti Park- Sume
- davanje prijedloga za izradu promotivnih i edukativnih
materijala
- pripremanje grade za web stranicu
- arhiviranje, digitaliziranje i organiziran.ie povijesne i struane
grade o prirodoslovnoj, kulturnoj i povijesnoj baltini Marjana
kako bi bila dostupna pri upitu korisnika u cilju prosvjeiivanja
javnosti o znataju Marjana
- informiranje o svjetskim kretanjima u zastiti prirode i

pojavama koje se mogu reflektirati na baitinu iznataj Marjana
- razrada plana djelovanja Ustanove, te provedba aktivnosti i

komunikacije s javnoiiu na vodetim druitvenim mreiama
- dnevno izvjeite ravnatelju o pojavnosti Park Sume Marjan i

vezane problematike u medijima te arhiviranje istih (PRESS

clipping)
- priprema materijala za web stranicu kao aiurnog isluibenog
izvora informiranja za Siru javnost
- priprema materijala za vodete druitvene mreie, prijedlog
sadriaja i komunikacija s javnoliu (Facebook, Twitter,
lnstagram, YouTube, ... )
- pri.iedlozi organizaci.ja promotivnih kampanja na dru5tvenim
mreiama ili digitalnim medUima
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
'obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

- vss iti sss
- radno iskustvo: 1 godina
- znanje I strana jezika

- znanje rada na radunalu

1 700

- sss
- radno iskustvo: 1 godina
- znanje rada na raiunalu

1 700



Prilog 1

organizaciia inadzor nad odriavaniem vozila:
- tro3kovno efikasno upravlja voznim parkom ibrine o isprav-

nosti i sigurnosti vozila
- organizira obavljanje tehnitkog iperiodifkog pregleda, regis-

traci.je i vodi brigu o obnavljanju osiguranja voznog parka

- sudjeluje u nabavi za opremanje, odriavanje i upravljan.je
voznim parkom
- vodi evidenciju koriStenja iodriavanja vozila
- izraduje mjesetne izvje;taje o troikovima eksploatacije vozi-
la

- izraduje sva izvjeiia iobrasce o koristenju vozila propisane

zakonom i internim aktima
- vodistatistitke podatke o voznom parku i kontrolira potros-

n.iu goriva
- prati zakonske propise u prometu
- komunicira s vozaiima
- snima i vodi evidenciju o radnom vremenu vozata
- predlaie mjere za poboljsanje procesa odriavanja vozila i

upravljanja voznim parkom
- upravlja teretnim vozilom ivozilom na elektriini pogon, te se

brine o njegovoj tehnidkoj sigurnosti i ispravnosti
- otklanja eventualne kvarove u granicama svojih sposobnosti i

z na nja
- prima putni nalog od nadredenih
- pomaie pri utovaru iistovaru materUala

Vodenie evidenciie vezano uz vozni park:

- evidencija podataka o voznom parku
- evidencija nadzora nad odriavanjem voznog parka (praienje
isteka registraci.ie, osiguranja i drugih relevantnih dozvola)
- evidencija zapisnika odriavanja iservisnih naloga
- evidencija obavezne opreme
- evidencija kilometraie i radnih sati
- evidencija poduzetih koraka za prijavljene greSke

- evidencija Stetnih dogadaja
- otvaranie naloga, radenih popravaka iredovnih servisa

dr oslove o nale'obavl u ravnatel a

- SSS

- vozadki ispit B, C i D kategorije
- zdravstvena sposobnost
- radno iskustvo: 3 godine

1 700VODITEU VOZNOG

PARKA -VOZA.
AUTOBUSA

- koord inacaja sa servisima



Prilog 1

- ostali poslovi po nalo8u neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

VRTLAR -

BOTANIEKI VRT

- samostalno odriava dio zbirke biljaka Botaniikog vrta pod

nadzorom nadvrtlara (sobne biljke, tropske biljke, sukulente,
palme, mesoiderke, drvenaste biljke, trajnice, samonikle biljke
itd.)
- vodi inventuru dijela zbirke bil.iaka za koju je zaduien

Iedno/dvogodiSnje)
- obavlja deiurstvo nedjeljom i blagdanima (po rasporedu

nadvrtlara)
- upozorava posjetitelje na pravila ponaianja i provodivrtni

red

- sakuplja biljni materiial na prirodnim stanistima pod

nadzorom nadvrtlara

- sadi i razmnoiava biljke te sakupl.la plodove isjemenke u

Botaniakom vrtu
- vodi brigu o oznaiavanju biljaka odgovarajuiom oznadnom

ploticom (uz pomoi nadvrtlara)

- obavlja ostale vrtlarske poslove po potrebi i nalogu

nadvrtlara (sezonska sadnja; orezivanje ruZa, grmova idrveia;

sezonsko unolenje/iznoienje biljaka iz staklenika itd.)

- obavlja pomoine poslove vezane uz edukaciju ipromociju

Botanitkog vrta (po nalogu nadvrtlara)

- obavlja vrtlarske poslove vezane uz suradnju na odriavanju

drugih botanitkih vrtova u Hrvatskoj (u parkovima prirode i

nacionalnim parkovima)

- kosi travnjake, odr;ava kosilice te ostale poljoprivredne

strojeve

- obavlja zaStitu biljaka (prskanje insekticidima, fungicidima i

sl.) pod nadzorom nadvrtlara

- priprema vrtne gredica za sadnlu, plijevljenje iokopavanje,

zalijeva biljke, zublja liiie, kosi travu, odriavan Zivice, staze,

kom postiita isl.

- SSS 5 600
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- pomaie pri sezonskom unoienju/iznoien.iu biljaka iz

staklenika

- vozi i brane se o odriavanju sluibenog vozila

- obavlja idruge poslove u skladu s naravi ivrstom radnog

mjesta po nalogu voditelja Botaniakog vrta i nadvrtlara
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

- obavlja sve administrativno-tehniike poslove u svezi
protokola
- vodi urudibeni zapisnik
- vodi knjigu poite
- zaprima svu pristiglu poitu iu poitanskom uredu preuzima
pristiglu poitu u pretincu

- SS5

- radno iskustvo: 3 godine
- znanje rada na raiunalu

VRTLAR - rad s mehanizacijom (motorna pila, kosilica, puhad, motorne
5kare)
- rad s ruinima alatima (grablje, kramp, lopata, kosir, sjekira...)
- radovi osnivanja, uzgajanja, zaitite iodriavanja iumskog
ekosustava prema smjernicama Sumskogospodarskog plana
- odriavanje sanitarno-higijenskog stanja Sume
- radovi zaitite Suma od Stetnih organizama i biljnih ltetoaina
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

- sss
- strudna osposobljenost za rukovanje
mehanizacijom

2 600

DOMAR - vodi brigu o tekudem odriavanju objekata, opreme i uredaja,
te odgovara za njihovu ispravnost
- obavlja poslove manjih popravaka izamjena
- otklanja manje kvarove na objektima, instalacijama, namjei-
taju i opremi
- vodi brigu o vanjskim povr5inama objekata JU i njihovom
uredenju
- vodi brigu o popravcima i servisima na svim instalacijama
unutar svih objekata JU

- otklanja manje stolarske idruge kvarove
- redovito odriava zidove u prostorima objekata u vlasni5tvu
JU iizvan prostora objekata (boji ili na drugi naiin zaitiduje)
- boji drvene imetalne dijelove namjeltaja u objektima u vlas-
niitvu JU

- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

- sss
- radno iskustvo: 1 godina
- strudna osposobljenost za rukovanje
mehanizacijom
- zdravstvena sposobnost

2 600

1 550

AOMINISTRATIVNI

RADNIK _ URED

RAVNATEUA
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ADMINISTRATIVNI

RADNIK _ SLUZBA

euvana pnrnoor

- SSS

- radno iskustvo: 3 godine
- znanje rada na rafunalu

- vr5i komunikaciju s vanjskim korisnicima, izraduje pisana

odobrenja za koristenje javne povriine, te vodi evidenciju o
istom
- izraduje iizdaje trajne i privremene propusnice ivinjete
- vodi i odgovoran je za vodenje evidencije izdanih trainih i

privremenih vinjeta i propusnica
- vodi i odgovoran je za bazu podataka izdanih trajnih i

privremenih vinjeta i propusnica
- vodi i odgovoran je za arhiviranje pisanih dokumenata sluibe
tuvara prirode
' vodi iodgovoran je za vodenje digitalne arhive sluibe tuvara
prirode
- vodi radne sate drelatnika rasporedenih u sluibu tuvara

- dostavlja pristiglu poStu prema sluibama
- vodi internu dostavnu knjigu predaje dokumenata
- predaje izlaznu po5tu poitanskom uredu
- obavlja arhiviranje dokumentacije po nalogu tajnice
ravnatelja
- obavlja sve administrativno-tehnidke poslove

- naruiuje uredski materijal iostala potrebna sredstva
- vrii priiepise i umnaian.ie akata
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

ADMINISTRATIVNI

RADNIK.

BLAGA,'NIK U

BOTAN IEKOM

VRTU

- vodi blagajniike poslove za potrebe Botaniakog vrta
- arhivira dokumente

- pomaie voditelju pri obavljanju administrativnih i kadrovskih

poslova, te vodenju sluibene korespondencije Botanidkog vrta

- obavlia druge srodne poslove po nalogu voditelja

- 55S

- radno iskustvo: 3 godine
- znanje rada na radunalu

1, 550

ADMINISTRATIVNI

RADNIK _

BI.AGAJNIK

- obavlja poslove na pribavljanju, sredivanju iobradi podataka

potrebnih za obradun plada inaknada u skladu s posebnim

propisima
- evidentira iobavlja unos zahtjeva u riznicu radi pladanja

- vodi blagajnidko poslovanje, vrli uplate iisplate uz propisane

dokumente
- podiie ipolaie gotovinu sa iiro-ratuna
- sastavlja mjesetna blagajnifka izvjesda

- odlaie iiuva dokumentaciju
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

- S5S

- radno iskustvo: 3 godine
- znanje rada na rafunalu

1 550

1, 550
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RADNIK NA

ODRZAVANJU-

VOZAE

- upravua teretnim vozilom ivozilom na elektridni pogon, te se

brine o njegovoj tehnitkoj sigurnosti i ispravnosti
- kontrolira ispravnost vozila ikonzultira automehanifara u

svezi tehnif ke ispravnost vozila
- otklanja eventualne kvarove u granicama svojih sposobnosti i

znanja
- brine se o rokovima za registraciju
- prima putni nalog od nadredenih
- vozi i brine se o odriavanju sluibenog vozila
- pomaie pri utovaru iistovaru materijala
- radovi sjede stabala, uspostava 5umskog reda
(radovi s platformom - autokoiara)
- strojna ko5n.ja uz prometnice i Setnice u Park-5umi
- orezivanje iivica itrajnica u Park- Sumi
- orezivanje maslina
- odriavanje tuieva, stepeniSta za ulaz u more, kabina na

plaiama Park-iume
- odriavanje sprava za vjeibanje i sprava za djecu
- bravarsko odriavanje rampa
- odriavanje objekata (grat evinski i bravarski poslovi)

o AV n P. i. Ma n:I
- skupljanje odbatenog komunalnog otpada ipraZnjenje
koieva za smeie
- ti5tenje komunalnog otpada na priobalnom pojasu (plaia) P

i. Marjan

prirode, izraduie dokumente potrebne za obraaun plaie
- vodi pro memorije izapisnike sastanaka sluibe Cuvara
prirode, sastanaka s vanjskim suradnicima, te vodi evidenciju
o istima
- izraduje jednostavne dopise po nalogu neposrednog
rukovoditelja
- radi sa sustavom tehniCke zastite (sustav ulaznih rampi-
unosi podatke za ulazak iizlazak motornih vozila u aplikaciji)
- vodi iodgovoran je za bazu podataka sustava tehnifke
za5tite (aplikacija za ulazak iizlazak motornih vozila)
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

- osnovna ili SSS

- radno iskustvo: 1 godina
- vozatki ispit B, C i D kategorije
- strufna osposobljenost za rukovanje
mehanizacijom
- zdravstvena sposobnost

1, 550
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- odriavanje iistoie prometnica u P.5. Marjan
- odriavanje iistoie stepeniSta u P. i. Marjan
5umarski poslovi:

- izvlatenje deblovine i granjevine iz Park-5ume te
uspostava 5umskog reda
- zalijevanje u sulnom periodu
- radovi na zastiti Sume od itetnika (skidanje gnijezda

borovog fetnjaka )

- okopavanje i prehrana mladih sadnica
- dupanje invazivnih vrsta (pajasen)
- rad na stroiu za mljevenje granjevine
Gradevinski poslovi:

- iiSienje odvodnih kanala uz prometnice P. i. Marjan
- popravak suhozida i rubnika uz trim staze
- zamjena ibojen.ie letvi na klupama istolovima u P. i
Marjan
-bojenje zaititnih ograda
Ostali poslovi:

- radovi u povrtnjaku ( priprema tla za sadnju )

- skupljanje pokoiene trave i utovar u kamion
- motrenje iophodnja u svrhu protupoiarne zastite
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po nalo u ravnatel a

- radovi sjete stabala, uspostava 5umskog reda
(radovi s platformom - autokoiara)
- strojna koinja uz prometnice i Setnice u Park-lumi
- orezivanje iivica itrajnica u Park- 5umi
- orezivanje maslina
- odriavanje tuieva, stepenilta za ulaz u more, kabina na
plaiama Park-5ume
- odriavanje sprava za vjeibanje i sprava za djecu
- bravarsko odriavanje rampa
- odriavanje objekata (gradevinski i bravarski poslovi)

odriavanie aistode u P. 5. Marian:
- skupljanje odbatenog komunalnog otpada iprainjenje
koieva za smeie

- osnovna ili S5S

- radno iskustvo: 1 godina
- strudna osposoblienost za rukovanje
mehanizacijom
- zdravstvena sposobnost

10 500RADNIK NA

ODRZAVANJU

- iiicenje komunalnog otpada na priobalnom asu (plaia) P.
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5. Marjan
- odriavanje aistoie prometnica u P. I. Marjan
- odriavanie iistote stepenilta u P.3. Marjan
- prainjenje spremnika za smeie, te iiSdenje staza u peravoju

Sumarski ooslovi:
- izvlatenje deblovine i granjevine iz Park-5ume te
uspostava Sumskog reda
- zalijevanje u suinom periodu
- radovi na zaStiti Sume od stetnika (skidanje gnijezda

borovog aetnjaka )
- okopavanje i prehrana mladih sadnica
- dupanje invazivnih vrsta (pajasen)
- rad na stroju za mljevenje granjevine

Gradevinski poslovi:

- Ei5Cenje odvodnih kanala uz prometnice P.5. Marjan
- popravak suhozida i rubnika uz trim staze
- zamjena ibojenje letvi na klupama istolovima u P.5.

Marjan
-bojenje zaititnih ograda
- odriavanje drvenarije iostale drvene opreme u BotaniCkom
vrtu
- odriavanje zgrada, staklenika iopreme u Botaniikom vrtu
ostali poslovi:

- radovi u povrtnjaku ( priprema tla 2a sadnju )

- skupljan.ie pokoiene trave i utovar u kamion
- motrenje iophodnja u svrhu protupoiarne zaitite
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja

- osnovna ili SSS

- zdravstvena sposobnost
- vozaaki ispit

11 480MOTRITEU - obavlja poslove protupoiarnog motrenja na motriteljskom
mjestu za koje ga neposredno nadredeni zaduii
- obavlja motriteljsku ophodnju po rutama za koje ga nepo-

sredno nadredeni zaduii
- ostali poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja
- obavlja druge poslove po nalogu ravnatelja



Prilog 2. - pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove za upravlianje Park-Sumom Mar.ian iostalim zaStieenim prirodnim vrijednostima na podruiiu Grada Splita

Shematski prikaz radnih mjesta po ustrojstvenim jedinicama

OdsJek nadrora
VlIl strutnl suradnlk ZNR,

slgurnostl I raltlte od polara
motratelj

RAVNATEU

Predsjednik Upravnog vijeia

Karlo Sim

Odslek strulne slulbe
Struanl vodlteU

' strutni suradnik promociie
- strutni suradnik - Iurnar
- strutni suradnik edukator
- voditelj lNtO centra
- voditelj voznoB parka-vozat

aulobusa

URED RAVNATEUA
- lainica ravnatelia
'strulni suradnik za ekonomske
poslove

- administrativni radnik
- administrativni radnik -

blaga.inik

BOTANI.XI VRT

voditell botanlakog vrta

- nadvrtlar - vili tehnitar

- vrtlar

-administrativni radnik - blagajnik

STRUTNA STUTBA, ODRIAVANJE
I NADZOR

Struanl vodltcU

SIU,8A .UVARA PRIRODE

Glavnl tuvar prlrode
- tuvar prirode
- administrativni radnik

Odslek odriavanla
Vodltel, odrlavanla

- pomoCnlk voditelja odr)avanja
- vrtlar
- radnik na odriavanju -vozat
- radnik na odriavanju

- domar


